Az ELTE SEG SC (továbbiakban SC) Szervezeti és Működési Szabályzata (továbbiakban SZMSZ)

1§. ELNEVEZÉS

Eötvös Loránd University Student Chapter of the Society of Economic Geologists. ELUSCSEG

2§. INDITÉK

-I. 
A Student Chapter célja hogy lehetőséget adjon a hallgatóknak az Economic Geology tárgykör és tevékenység alaposabb megismeréséhez. Tovabbi célja az, hogy terepi élményeken keresztül lekesítse a hallgatót, s bátorítsa hogy önálló szakmai tevékenység végzésével tudását gyarapítsa, és a bányászat, szilárd ásványi nyerasanyagkutatás, s egyébb kapcsolodó ipari ágazatokban azt hasnositsa. 

-II: 
Student Chapter kapcsolata a Society of Economic Geologists –val oly módon nyilvánul meg, hogy a Student Chapter a Society of Economic Geologists altal előírt szervezeti és működési szabályzatot (bylaws) elfogadja és a szerint cselekszik. 

A Student Chapter úgyszintén köteles elfogadni azon intézmény reá vonatkozó szabályzatát amelynek keretien belül mőködik, tehát jelen esetben az Eötvös Loránd Todományegyetem Ásványtani Tanszékét. 

3§.TAGSÁG

· Az SC tagja lehet, bármely az Eötvös Loránd Todományegyetem –en tanuló nappali tagozatos geológus vagy geofizikus hallgató.

· Aki a fenti követelménynek megfelel, az a belépési szándéka kinyilvánítása után a szervezet tagjává válik, amennyiben egyetért a tagság SZMSZ-ben meghatározott feltételeivel.

· A tag anyagi és erkölcsi felelőséggel tartozik a szervezetnek.

· Eleget tesz az SZMSZ-ben meghatározott tagdíj fizetési kötelezettségének.

· Minden SC tagnak javasolt hogy önálló SEG tag legyen, de az SEG tagság nem alapfeltétele a SC tagságnak. 

· Az SC alapitó tagságát alkotják az alakuló ülésen jelen lévők. (I. Melléklet)

4§. TAGSÁGI DIJ
· A tagsági díj összege minden szemeszterre 1000.-Ft/fő.

· A tagsági dij összegéről a zsavazóképes töbségben lévő SC ülés dönt.

· Az összeget az adott szemeszter szorgalmi időszakának első két hetében a tag köteles a kincstárnoknak befizetni.

· Az a tag aki tagsagi dijat egy szemeszterben elhalasztja befizetni, az üléseken a szavazásból kizáródik, ha ket szemeszteren keresztűl nem fizet, akkor a SC -ból kicsapható. 

· A már befizetett összeg vissza nem igényelhető.

5§. Döntéshozatali eljárások
· Az SC közgyűlése havonta egyszer ülésezik, amelynek előkészítése (napirendi pontok, adminisztratív teendők) a titkár feladatköre.

· Általános kérdésekben a döntés érvényességéhez a tagság 50%+1 szavazatos támogatása szükséges 

· Az anyagi eszközök felhasználásáról is a tagság hivatott dönteni, ezekben az esetekben a döntéshez a tagság több mint 2/3-ának beleegyezése szükséges.

· Személyi kérdésekben (tisztségek választása, új tag felvétele, kizárás) a döntést a közgyűlés titkos szavazással hozza meg. A döntés ezekben az esetekben, ha erről az SZMSZ máshogy nem rendelkezik egyszerű többséggel történik. A szavazatszámlálási feladatok elvégzésére a közgyűlés ilyenkor két, a szavazásban nem érintett személyt jelöl ki.

· A tisztségviselőket a közgyűlés évenként választja újra.

6§. Anyagi eszközök

· Az SC anyagi forrásai a tagdíjból származó bevételek valamint a pályázatok révén befolyt összegek.

· Ezeket az összegeket a tagság külön az erre a célra létrehozott bankszámlákon

elkülönítve helyezi el.

· A befizetett összegek haszonélvezője a tagság, amely anyagi kérdésekben közösen dönt az SZMSZ-ben rögzítetteknek megfelelően.

·  A bankszámlákon található anyagi eszközökhöz a kincstárnoknak az elnöknek és az elnök hejettesnek van hozzáférése.

· Az anyagi kérdésekben való eljárás a kincstárnok feladata az SZMSZ-ben leírtaknak megfelelően.

7§. Az SC. tisztségviselőinek feladatköre

· At SC tisztségviselóinek választása az akadémiai év vége után az első gyűlésen történik. 

· A Chapter Faculty Sponsor választása vagy elfogadáasa, szintén az éves tisztségviselői válsztásokon történik. 

· A tisztségviselők ugyanazt a tisztséget a következő terminusban nem választhatják, de egy másik tisztséget betölthetnek.

· Az elnök kivételével, ha valamelyik tisztség betöltetlenül marad, az év folyamán bármelyik hagyománzos győlésen, az SZMSZ –ben leirtak alapján új tisztégviselő választaható.

 a, Az elnök

· Koordinálja a szervezet működését

· Képviseli a csoport érdekeit és a fórumokon, rendezvényeken tárgyal annak nevében.

· A kapcsolódó intézményekkel tartja a kapcsolatot.

· A tagságnak anyagi és erkölcsi felelősséggel tartozik.

· Felderíti a pályázati lehetőségeket és részt vesz azok előkészítésében, kidolgozásában.
· Az akadémiai év végén az elnök egy éves jelentést nyújt és mutat be a tagságnak, amelyből egy másolatot az Executive Director of the Society of Economic Geologists és a Chair of the SEG Student Affairs Committee –nek is elküld.

b, Az elnökhelyettes
· Helyettesíti az elnököt és segíti, kiegészíti annak munkáját.

· Teljes döntéshozatali jogávál és felelőségével helyettesiti az elnököt, annak távolléte esetén.

· Az elnöki tisztég megüresedése esetén a tisztséget az enök helyettes veszi át.

· Felelős, hogy a két tisztég hatékonyan működjön együtt.

· Felderíti a pályázati lehetőségeket és részt vesz azok előkészítésében,

kidolgozásában


c, A titkár
· Az ülések jegyzőkönyvezése és azok lebonyolítása.

· Adminisztratív és az üléseket érintő információk megosztása a szervezet tagságával.

· Az internet segítségével a tagság hatékony együttműködésének elősegítése, és szervezése.

d, A kincstárnok
· A tagság anyagi eszközeinek kezelése, amelyért erkölcsi és anyagi felelőséggel tartozik. (számlák, banki tranzakciók)

· Anyagi jellegű elszámolási kötelezettség.

· Felelős, hogy a tagsági díj az SZMSZ-ben meghatározott időn belül befizetésre kerüljön és az azt elmulasztókat erre figyelmezteti.

